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Магистърската програма „Корпоративно управление“ е предназначена за студенти 

с ОКС 
„Професионален бакалавър“ в професионално направление: 
3.7 „Администрация и управление“. 
Учебният план на „Корпоративно управление“ (за ОКС “магистър”) е разработен в 
съответствие на съвременните критерии в страните с развита пазарна икономика. 
Едновременно с това той е съобразен с реалната икономическа действителност в 
България и напълно задоволява потребността от специалисти с умения в сферата на: 
Пазарния механизъм за функциониране на икономиката и неговата специфика при различните 
видове пазари; 
Конкуренцията, пазарните структури и макроикономическата среда; 
Институти, институционални структури и институционални механизми за регулиране на 
пазарните отношения; 
Теориите и инструментите за макроикономическо регулиране и макроикономическа 
стабилност; 
Основните макроикономическите политики /парична, фискална, инвестиционна/ и 
инструментите за тяхното формиране и реализиране; 
Основните секторни политики /индустриална, търговска, технологична/ и инструментите за 
тяхното формиране и реализиране; 
Основните структурни политики /регионална, социална, подоходна, кохезионна/ и 
инструменти за тяхното формиране и реализиране. 
 
 
 

 
Легенда 
Аудиторни часове в семестъра/триместъра: АО - общ брой, от тях Л - за лекции; С - за 
семинарни (упражнения); Лб - за практикуми (лабораторни упражнения) и други часове (Кл - за 
колоквиуми,Х - за хоспетиране и пр.). 
K - ECTS кредити: ФИ - форма на изпитване (със стойности И - изпит, Т - текуща оценка. З - 
заверка, П - продължава следващ семестър/триместър) Код по ECTS - виж поле 2. в ECTS 
макета Извънаудиторни часове в семестъра/триместъра: ИО - общ брой, Сп - за 
самостоятелна работа/подготовка, и др.. 



No Код по 
ECTS 

Учебен курс / дисциплина Аудиторни Извънаудит. К Фи 
АО Л С Лб Кл Х ИО Сп ... 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
1-ри семестър 

1.  Теория и организация на 
социалното осигуряване  

30 30 0 0 0 0 170 170 0 8 И 

2.  Бизнес мениджмънт  30 30 0 0 0 0 170 170 0 8 И 

3.  Стратегически мениджмънт  30 30 0 0 0 0 170 170 0 8 И 

4.  Избираема дисциплина 1  15 15 0 0 0 0 135 135 0 6 И 

Общо за 1-ви семестър 105 105 0 0 0 0 645 645 0 30  

2-ри семестър 

1.  Икономика на труда  30 30 0 0 0 0 170 170 0 8 И 

2.  Маркетингов мениджмънт  30 30 0 0 0 0 170 170 0 8 И 

3.  Международни пазари и цени  30 30 0 0 0 0 170 170 0 8 И 

4.  Избираема дисциплина 2  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

Общо за 2-ри семестър 120 120 0 0 0 0 630 630 0 30  

Общо за I-ва година 225 225 0 0 0 0 1275 1275 0 60  

3-ти семестър 

1.  Бизнес планиране и контрол  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

2.  Организационно проектиране  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

3.  Предприемачество  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

4.  Управление на проекти  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

5.  Избираема дисциплина 3  15 15 0 0 0 0 135 135 0 6 И 

Общо за 3-ти семестър 135 135 0 0 0 0 615 615 0 30  

4-ти семестър 

1.  Активно корпоративно 
управление  

30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

2.  Инвестиционни стратегии на 
финансовите пазари 

30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

3.  Управленско счетоводство  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

4.  Трудово право  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

5.  Избираема дисциплина 4  15 15 0 0 0 0 135 135 0 6 И 



6.  Държавен изпит по 
специалността 

0 0 0 0 0 0 375 375 0 15 И 

Общо за 4-ти семестър 135 135 0 0 0 0 990 990 0 45  

Общо за II-ра година 270 270 0 0 0 0 1605 1605 0 75  

Общо за целия курс на обучение 495 495 0 0 0 0 2880 2880 0 135  

 
Избираеми 

дисциплини 
 

Избираема дисциплина 1 (за семестър 1) 

- Бизнес етикет 

- Интеркултурна бизнес комуникация 

Избираема дисциплина 2 (за семестър 2) 

- Управление на конфликти 

- Основи на социологическите изследвания 

Избираема дисциплина 3 (за семестър 3) 

- Фирмена култура 

- Управление на промените 

Избираема дисциплина 4 (за семестър 4) 

- Реклама 

- Административна бизнес стилистика 

 


	Избираеми дисциплини

