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Бизнес психология е специалност с широк спектър на приложение. Завършилите образователно- 
квалификационната степен “магистър по бизнес психология” имат възможност за професионална 
реализация като: 

бизнес ръководители, маркетинг мениджъри; 
мениджър човешки ресурси и специалисти в областта на управлението на човешките 

ресурси; 
индустриално-организационен психолог; 
търговски представител; 

 
 

 
Легенда 
Аудиторни часове в семестъра/триместъра: АО - общ брой, от тях Л - за лекции; С - за 
семинарни (упражнения); Лб - за практикуми (лабораторни упражнения) и други часове (Кл - за 
колоквиуми,Х - за хоспетиране и пр.). 
K - ECTS кредити: ФИ - форма на изпитване (със стойности И - изпит, Т - текуща оценка. З - 
заверка, П - продължава следващ семестър/триместър) Код по ECTS - виж поле 2. в ECTS макета 
Извънаудиторни часове в семестъра/триместъра: ИО - общ брой, Сп - за самостоятелна 
работа/подготовка, и др..



No Код по 
ECTS Учебен курс / дисциплина 

Аудиторни Извънаудит. 
К Фи АО Л С Лб Кл Х ИО Сп ... 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1-ри семестър 

1.  Професионална. психодиагностика, 
оценка и развитие на персонала 
 

30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

2.  Бизнес мениджмънт  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

3.  Психологическо консултиране в 
организацията 30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

4. 
 

Психология на управлението  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

5.  Избираема дисциплина 1  15 15 0 0 0 0 135 135 0 6 И 

Общо за 1-ви семестър 135 135 0 0 0 0 615 615 0 30  

2-ри семестър 

1.  Организационно поведение и 
методи за изследване 30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

2.  Диагностика и противодействие 
на корупцията и други девиации 30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

3. 
 

Потребителско поведение  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

4.  Превенция и управление на 
професионалния стрес  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

5.  Избираема дисциплина 2  15 15 0 0 0 0 135 135 0 6 И 

Общо за 2-ри семестър 135 135 0 0 0 0 615 615 0 30  

Общо за I-ва година 270 270 0 0 0 0 1230 1230 0 60  

3-ти семестър 

1. 
 

Конфликтология  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

2.  Лидерство и работа в екип  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

3.  Управление чрез мотивация  30 30 0 0 0 0 120 120 0 6 И 

4. 
 

Социална психология  15 15 0 0 0 0 135 135 0 6 И 

5.  Избираема дисциплина 3  15 15 0 0 0 0 135 135 0 6 И 

6.  Държавен изпит по 
специалността  0 0 0 0 0 0 375 375 0 15 И 

Общо за 3-ти семестър 120 120 0 0 0 0 1005 1005 0 45  

Общо за целия курс на обучение 390 390 0 0 0 0 2235 2235 0 105  



Избираеми дисциплини 
 

Избираема дисциплина 1 (за семестър 1) 

- Административна бизнес стилистика 

- Реклама 

Избираема дисциплина 2 (за семестър 2) 

- Фирмена култура 

- Джоб тренинг 

Избираема дисциплина 3 (за семестър 3) 

- Организационна динамика и организационен растеж 

- Интеркултурна бизнес комуникация 
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